Souhlas se zpracovanim osobnich udaju
(pro Ucely zprostifedkovani a ziskdni zaméstnani v ramei vybérového fizeni)

Ud¢€luji timto souhlas spole¢nosti Smart Career s.r.o., se sidlem tfida Miru 60,
530 02 Pardubice, IC: 032 16 331, zapsané ve vefejném rejstiiku vedeném u Krajského soudu
V Hradci Krélové, oddil C, vlozka 40369 (dale jen Spravce osobnich tdajti), aby ve smyslu
nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 2016/679 o ochran¢ fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji a o volném pohybu téchto tdaji (dale jen
,GDPR“) a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udajii)
zpracovavala tyto osobni udaje:

- Jméno a ptijmeni;

- Email (adresa elektronické posty);

- Telefonni ¢islo;

- Datum narozeni;

- Korespondencni adresa;

- Obcanstvi (statni ptislusnost);

- Informace o zdravotni zpusobilosti k praci;

- Informace o dosazeném vzdélani;

- Informace o kvalifika¢nich predpokladech;
na Utadu prace v evidenci nezaméstnanych;

- Osobni fotografie (v ptipadé€, Ze je uchazeem / zadatelem pfipojena v zivotopisu nebo
Vv jeho priloze);

- Informace z vypisu z rejstiiku tresta

- Informace o ocekdvané mzdg;

- Informace o predpokladaném datu nastupu do nového zaméstnani,

- A dalsi uchaze¢em poskytnuté informace z Zivotopisu a z jeho piiloh.

Tvto poskytnuté osobni udaje budou zpracovivany na zdakladé Vami poskytnutého
souhlasu pro ucely zprostiedkovani a Ziskani zaméstndani vV ramci vybérového vizeni.

S vySe uvedenym zpracovinim osobnich udajii udéluji sviij vyslovny souhlas.
(poskytnuti osobnich tdaju je dobrovolné a sviij souhlas miizete kdykoliv odvolat a to napf.
zaslanim emailu nebo dopisu na kontaktni tidaje spole¢nosti SMART Career s.r.0.).

Zpracovani osobnich udaji je provadéno Spravcem osobnich tdajii. Poskytnuté osobni
udaje vSak mohou byt sdileny i se subjekty, pro které Spravce osobnich udajii vyviji
¢innost jako subdodavatel personalnich sluzeb v ramci agenturniho zaméstnavani (dale jen
zpracovatelé osobnich udaji), a se kterymi je uzaviena piislusna Dohoda o ochran¢ osobnich
udaju.

Doba, po kterou budou osobni tdaje zpracovavany, je po dobu trvani vybérového tizeni
pro ziskani zameéstnani, respektive po dobu vybéru uchazece o zaméstnani na volnou pracovni
pozici a poté jesté po dobu jednoho (1) roku po skonceni vybérového fizeni, respektive
po ukonceni vybéru uchazece o zaméstnani, z diivodu opravnénych zajmii Spravce osobnich
udaju, pokud z obecné zavaznych pravnich piedpisti nevyplyva lhita delsi.



Podle Natizeni mate pravo, za podminek uvedenych v ¢l. 15 az 22 GDPR:

- Pozadat o bezplatny pfistup ke svym osobnim udajim zpracovavanych Spravcem
osobnich udaju;

- Pozadat o kopii téchto osobnich udaji;

- Pozédat o opravu neptesnych osobnich udaju;

- Pozadat o vymaz osobnich udajti zpracovanych Spravcem osobnich udaju, pokud
jiz pominul ucel zpracovani, pokud Subjekt idaji souhlas odvola, pokud vznese
namitky proti zpracovani, nebo pokud jsou Spravcem osobnich udaji zpracovany
protipravng;

- Pozadat o omezeni zpracovani svych osobnich udajt;

- Na pfenositelnost osobnich tdaji (Spravce osobnich idajli je povinen vydat osobni
udaje Subjektu udaji zpracované automatizované na zakladé souhlasu Subjektu
udajii jinému spravci ve strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové Citelném
formatu).

Subjekt udajii ma pravo podat stiznost proti zpracovani u dozorového organu, kterym je
Utad na ochranu osobnich udajt.

Prohlasuji, ze mnou poskytnuté osobni udaje jsou pravdivé a v piipad¢ jakékoliv
zmény poskytnutych osobnich udajli tuto zménu ozndmim Spravci osobnich tidaji a souhlasim
se zpracovanim svych osobnich idaji za podminek vyse uvedenych. Prohlasuji, ze jsem byl/a
poucen/a o svych pravech v souvislosti se zpracovanim mych osobnich udaji.

Spravce osobnich udaji je opravnén zpracovavat vyse uvedené osobni udaje v souladu
S GDPR i bez souhlasu Subjektu udaje jen v pfipadech, pokud je zpracovani nezbytné
pro splnéni pravni povinnosti nebo pro plnéni smlouvy, jakoz i v ptipadech opravnénych zajmt
Spravce.



